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அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை் 

பதவி வவற்றிடங்கள் 

 

அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்திை் நிைவுை் பின்வருை் வவற்றிடங்கமை நிரப்புவதற்கு 

தமகமைவபற்ற இைங்மக பிரமைகைிடமிருந்து விண்ணப்பங்கை் ககாரப்படுகின்றன 
 
 

01. பணிப்பாைர ்(ைனிதவைை் ைற்றுை் நிரவ்ாகை்) HM 1-1 - பதவி  01 
 

அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
 

i. கை்வி தகுதிகை்: 
 

 பை்கமைக்கழக ஆமணயத்தாை் அங்கீகாரை் வபற்ற ைனவை கைைாண்மை, 

அரசு நிரவ்ாகை், அரசு கைைாண்மை, வணிக கைைாண்மை, நிரவ்ாகை் அை்ைது 

வாணிபை் வதாடரப்ுமடய பட்டை். 
 

உடன் 
 

 கைைதிகைாக, கைற்வகாண்டு பட்டை் (Masters) வபற்றிருத்தை் அை்ைது 

வதாடரப்ுமடய துமறயிை் அங்கீகாரை் வபற்ற வதாழிை்நுட்ப ைங்க 

உறுப்பினர ்ஆக இருப்பது. 
 

ைற்றுை் 
 

 அரைாங்கை், அரசுப் கபரமவ, ைட்டப்படி நிறுவப்பட்ட நிறுவனை் அை்ைது 

அங்கீகாரை் வபற்ற தனியார ்நிறுவனங்கைிை் கைைாண்மை நிமை பதவியிை் 

குமறந்தது 15 ஆண்டுகளுக்கான ைை்பந்தப்பட்ட அனுபவை். 
 

ஆ.  உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
 

 கைகை கூறிய வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான கை்வித ் தகுதிகமை பூரத்்தி 

வைய்திருத்தை் அை்ைது அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்திை் முகாமைத்துவ 

கைமவ பிரிவிை் I தரத்திை் பதவிவயான்றிை்  திருப்திகரைான 5 ஆண்டுகை் கைமவ 

காைத்மத பூரத்ிவையிதிருத்தை். 
 

இ.   பதவிக்கான பணிகை்: 
 

i. அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் ைனித ைற்றுை் நிரவ்ாக பணிகமை 

கைற்பாரம்வ வைய்யுதை். 

ii. அலுவைக அமைப்புகமை கைை்படுத்தை் ைற்றுை் பராைரித்தை். 

iii. ைனித வை கைை்பாடு, பணியாைரக்ை் கைரக்்மக, நிதி கைைாண்மை ைற்றுை் 

வகாை்மககை் உருவாக்கை். 

iv. கபாக்குவரத்து ைற்றுை் ைை்பந்தப்பட்ட பணிகமை ஒருங்கிமணத்தை். 

v. அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை் வதாடரப்ுமடய ைட்டப்பணிகமை 

நிமறகவற்றை்; கதமவயான கநரங்கைிை் நிமையத்மதக் பிரதிநிதித்துவை் 

வைய்தை். 
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ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 HM 1-1 – 2025: ரூ. 140,640 -15 x 4,100 = 202,140.00 

 வாழ்மகை ்வைைவு தணிக்மக ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை்  

  காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை்  

  வழங்கப்படுை். 
 

உ.   வயது வரை்பு: 

 35 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 50 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது 
 
  

02. உதவி பணிப்பாைர ்(ைாவட்ட) – MM 1-1 - பதவி  05 
 

அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

i. கை்வி தகுதிகை்: 
 

பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட வபாது 

பட்டப்படிப்வபான்மற (அறிவியை் / கமை / வரத்்தகை் ஆகிய துமறகைிை் 

ஏதாவது ஒன்றிை்) வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

கைலுை் 
 

கைற்கண்ட கை்வித் தகுதிகமை வபற்ற பின்பு, அந்தப் பதவியுடன் 

வதாடரப்ுமடய துமறயிை் குமறந்தது மூன்று (03) ஆண்டுகளுக்கான பணி 

அனுபவை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

ஆ.  உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை் 
 

அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் இமைய முகாமைத்துவ கைமவக் 

ககாமவயிை் I ஆை் தரத்திற்குரிய பதவிவயான்றிை் வபாருத்தைான 

துமறயிை் 05 ஆண்டுகை் திருப்திகரைான கைமவ அனுபவை் வகாண்டிருக்க 

கவண்டுை். 
 

இ.  பதவிக்கான பணிகை்: 
 

 கபரழிவு வதாடரப்ான விஷயங்கைிை் வபாதுைக்களுக்கு விழிப்புணரவ்ு 

ஏற்படுத்துவதற்கான நடவடிக்மககளுக்கு உதவுதை். 

 கபரழிவு எைை்ரிக்மக / அறிவிப்புகமை வபாதுைக்கைிடை் மிக விமரவாக 

பரிைாறுவதற்கான கதமவயான அமைப்புகமை உருவாக்க உதவுதை். 

 ைாவட்டத்தின் உை்ைகத்திை் கபரழிவுகளுக்குப் பதிைைிப்பதற்குத் 

கதமவயான ைனிதவை, அரைை்ைாத அமைப்புகை், உபகரணங்கை் ைற்றுை் 

பணிைமனகைின் விவரங்கமை பராைரித்து புதுப்பித்தை். 

 ைாவட்டத்தின் கிராைநிை அதிகாரி ைற்றுை் பிரகதை வையைாைர ்பிரிவுகமை 

உை்ைடக்கிய வமகயிை் கபரழிவு பதிைைிப்பு முன் தயாரிப்பு திட்டங்கமை 

உருவாக்க உதவுதை் ைற்றுை் கபரழிவு காைங்கைிை் அவற்மற 

ஒருங்கிமணத்தை். 

 ைாவட்டத்தின் அமனத்து கபரழிவு வதாடரப்ான தகவை்கமையுை் கைகரித்து, 

அவற்மற வதாடரப்ுமடய இடங்களுக்கு வழங்குதை். 
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 ைாவட்ட அைவிை் கபரழிவு அபாயக் குமறப்புத் திட்டங்கமை உருவாக்கி, 

அவற்மற நமடமுமறப்படுத்த ைாவட்டை ் வையைாைருக்கு கதமவயான 

ஆதரமவ வழங்குதை். 
 
 

ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 MM 1-1 - 2025-  රු.91,690-10x2480-15x3450- 168,240.00.   வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

  வதாமக,  வதாழிை்முமற வகாடுப்பனவு,  வதாமைகபசி வைைவுத்  

  வதாமக ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை்  

 வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
   

உ.   வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது 

 

03. உதவி பணிப்பாைர ்(அவைரநிமை வையை்பாடு) – MM 1-1 - பதவி  01 
 

  அ. வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

i. கை்வி தகுதிகை்: 

பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட வபாது 

பட்டப்படிப்வபான்மற (அறிவியை் / கமை / வரத்்தகை் ஆகிய துமறகைிை்) 

வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

கைலுை் 
 

ii. கைற்கண்ட கை்வித் தகுதிகமை வபற்ற பின்பு, அந்தப் பதவியுடன் 

வதாடரப்ுமடய துமறயிை் மூன்று (03) ஆண்டுகளுக்கான பணி அனுபவை் 

வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

ஆ. உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்  

அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் இமைய முகாமைத்துவ கைமவக் 

ககாமவயிை் I ஆை் தரத்திற்குரிய பதவிவயான்றிை் வபாருத்தைான துமறயிை் 

குமறந்தது 05 ஆண்டுகை் திருப்திகரைான கைமவ அனுபவை் வகாண்டிருக்க 

கவண்டுை். 
 

இ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 கபரழிவுக்குப் பிந்மதய நிவாரண ககாரிக்மககளுக்கு பதிைைித்தை். 

 அவைர நிவாரண வபாருடக்ைின் மகயிருப்பு பராைரிப்பு, விநிகயாகை் 

ைற்றுை் பதிைைிப்பு நடவடிக்மககை். 

 கபரழிவு பிந்மதய பதிைைிப்பு ைற்றுை் நிவாரண நடவடிக்மககமை பிற 

நிறுவனங்களுடன் ஒருங்கிமணத்தை். 

 ைனிதனாை் ஏற்படுை் கபரழிவுகை் (எ.கா.: கவதியியை், கதிரவ்ீைச்ு 

கபான்றமவ) வதாடரப்ாக முதை் பதிைைிப்பவரக்ளுக்கு பயிற்சி அைித்தை் 

ைற்றுை் பயிற்சி குழுக்கமை இயக்குவதற்குப் வபாறுப்கபற்பது. 
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 கதடை் ைற்றுை் மீட்பு குழுக்கமை ஒருங்கிமணத்து, அமவ கதமவயான 

கநரத்திை் வையற்படுவமத உறுதிப்படுத்தை். 

 காவை்துமற, இராணுவை், அமைைச்ுகை், அரைை்ைாத அமைப்புகை் ைற்றுை் 

பிற நிறுவனங்களுடன் இமணந்து அவைர நிவாரண நடவடிக்மககை் 

ைற்றுை் கபரழிவு பிந்மதய நடவடிக்மககமை ஒருங்கிமணத்தை். 

 இைங்மக கபரழிவு வை வமையமைப்மப (Sri Lanka Disaster Resource Network) 

புதுப்பித்தை். 

ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 MM 1-1 - 2025-  රු.91,690-10x2480-15x3450- 168,240.00.   வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

  வதாமக,  வதாழிை்முமற வகாடுப்பனவு,  வதாமைகபசி வைைவுத்  

  வதாமக ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை்  

 வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
   

உ.   வயது வரை்பு: 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 

04. நிதி அலுவைர் – JM 1-1 – பதவி 01 

அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

i. கை்வி தகுதிகை்: 

பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

கணக்கியை் / வணிக கைைாண்மை / கைைாண்மை அை்ைது வரத்்தக 

துமறயிை் பட்டப்படிப்வபான்மற வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

அை்ைது 
 

ii. பதவியுடன் வதாடரப்ுமடய துமறக்கு ஏற்ப வபாருத்தைான 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழிை்முமற நிறுவனை் ஒன்றின் இமடநிமைத் 

கதரம்வ வவற்றிகரைாக முடித்திருக்க கவண்டுை். 
 

ஆ. உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்  

கைகை குறிப்பிடப்படட்ுை்ை வவைிப்புற விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகமை பூரத்்தி 

வைய்திருக்க கவண்டுை். 

அை்ைது 

அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் முகாமைத்துவ உதவியாைர ்

(வதாழிை்நுட்பைற்ற) கைமவ வமகயின் II-ஆை் தரத்திை், வதாடரப்ுமடய துமறயிை் 

குமறந்தது ஐந்து (05) ஆண்டுகளுக்கான திருப்திகரைான பணிக்காைத்மத நிமறவு 

வைய்திருக்க கவண்டுை். 
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இ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் அமனத்து நிதி ைற்றுை் உை்நாடட்ு நிதி 

கடட்ுப்பாடட்ு முமறமைகமை பராைரிப்பதிை் உயர ்கைைாண்மைக்கு ஆதரவு 

வழங்குதை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் கணக்கு பிரிவின் வபாது கைற்பாரம்வ 

ைற்றுை் நிரவ்ாகை். 

 நிதி அறிக்மககை் தயாரித்தை், புத்தகங்கை் பராைரித்தை் ைற்றுை் வைைவு 

கடட்ுப்பாடு வதாடரப்ான பணிகை். 

 மகயிருப்பு கைைாண்மை ைற்றுை் வைாத்து பாதுகாப்பு வதாடரப்ான பணிகை். 

ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 JM 1-1 - 2025-  රු.72,650-10x1360-18x2040- 122,970.00   வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

  வதாமக,  வதாழிை்முமற வகாடுப்பனவு,  வதாமைகபசி வைைவுத்  

  வதாமக ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை்  

 வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
   

 

உ.   வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 
 

05. வமையமைப்பு நிரவ்ாகி– JM 1-1 – பதவி 01 

 

அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

I. கை்வி தகுதிகை்: 

பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட கணினி வநடவ்வாரக்்கிங் அை்ைது தகவை் 

வதாழிை்நுட்ப துமறயிை் பட்டப்படிப்வபான்மற வபற்றிருக்க 

கவண்டுை். 

அை்ைது 
 

உயர ்வதாழிை்முமற ைற்றுை் வதாழிை்நுட்ப கை்வி 

ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழிற்பயிற்சி/ 

வதாழிை்முமற பயிற்சி நிறுவனத்தினாை் வழங்கப்படுை் கதசிய 

வதாழிை்முமற திறன் ைான்றிதழ் (NVQ) ஏழாை் (07) நிமை அை்ைது 

அதற்கு கைற்பட்ட கணினி வநடவ்வாரக்்கிங் திறமன காடட்ுை் 

ைான்றிதழ் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

அை்ைது 
 

NVQ ஆறு (06) நிமை அை்ைது அதற்கு கைற்பட்ட கணினி 

வநடவ்வாரக்்கிங் திறமன காடட்ுை் ைான்றிதழ் வபற்ற பின்னர,் 

அரசு, அரைாங்க அமைப்பு, வாரியைானது அை்ைது ைட்டபூரவ் 

நிறுவனை் ஒன்றிை் குமறந்தது ஐந்து (05) ஆண்டுகை் வதாடரப்ுமடய 

அனுபவை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
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அை்ைது 
 

NVQ ஐந்து (05) நிமை அை்ைது அதற்கு கைற்பட்ட கணினி 

வநடவ்வாரக்்கிங் திறமன காடட்ுை் ைான்றிதழ் வபற்ற பின்னர,் 

அரசு, அரைாங்க அமைப்பு, வாரியைானது அை்ைது ைட்டபூரவ் 

நிறுவனை் ஒன்றிை் குமறந்தது பத்து (10) ஆண்டுகை் வதாடரப்ுமடய 

அனுபவை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

ஆ. உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்  

கைகை குறிப்பிட்ட வவைிப்புற விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகமை பூரத்்தி 

வைய்திருக்க கவண்டுை். 

அை்ைது 
 

கபரழிவு கைைாண்மை மையத்தின் கைைாண்மை உதவியாைர ்(வதாழிை்நுட்ப) 

கைமவ வமகயின் II-ஆை் தரத்திை், வதாடரப்ுமடய துமறயிை் குமறந்தது ஐந்து 

(05) ஆண்டுகளுக்கான திருப்திகரைான பணிக்காைை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

இ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் வையை்பாடுகளுக்கு கதமவயான 

வநடவ்வாரக்் அமைப்புகமை பராைரித்தை், கைை்படுத்தை் ைற்றுை் 

புதுப்பித்தை். 

 24 ைணி கநர வையை்படுை் அவைர இயக்க மையத்திற்கு கதமவயான 

வநடவ்வாரக்் வைதிகமை வழங்கை். 

 24 ைணி கநர வையை்படுை் கதசிய அவைர அமழப்பு மையை் (117) க்கு 

கதமவயான வநடவ்வாரக்் வைதிகமை வழங்கை் ைற்றுை் பராைரித்தை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் அமனத்து தரவுகமையுை் கைமிக்க 

கதமவயான தரவுத்தை அமைப்புகமை பராைரித்தை் ைற்றுை் 

புதுப்பித்தை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை்  ைற்றுை் ைாவட்டக் குழுக்கைிை் 

இமணயவழி வைதிகமை வதாடரை்ச்ியாக பராைரித்தை். 

 வநடவ்வாரக்் மையத்திை் நிறுவப்பட்ட அமனத்து ைரவ்ர ்

அமைப்புகமையுை் வதாடரை்ச்ியாக பராைரித்து நிமைத்துமவத்தை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை்  ைற்றுை் ைாவட்டக் குழுக்களுக்கு 

இமடகயயான வநடவ்வாரக்் அமைப்மப நிறுவி பராைரித்தை், 

கைை்படுத்தை் ைற்றுை் புதுப்பித்தை். 
 

 

ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 JM 1-1 - 2025-  රු.72,650-10x1360-18x2040- 122,970.00   வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

  வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை்  

  வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
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உ.   வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 
 

06. தகவை் வதாழிை்நுட்ப அதிகாரி– JM 1-1 – பதவி 01 

 

 அ. வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

I. கை்வி தகுதிகை்: 

பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

தகவை் வதாழிை்நுட்பத் துமறயிை் பட்டப்படிப்வபான்மற வபற்றிருக்க 

கவண்டுை். 
 

அை்ைது 
 

உயர ்வதாழிை்முமற ைற்றுை் வதாழிை்நுட்ப கை்வி ஆமணக்குழுவாை் 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழிற்பயிற்சி/வதாழிை்முமற பயிற்சி 

நிறுவனத்தினாை் வழங்கப்படுை் கதசிய வதாழிை்முமற திறன் 

ைான்றிதழ் (NVQ) ஏழாை் (07) நிமை அை்ைது அதற்கு கைற்பட்ட தகவை் 

வதாழிை்நுட்ப திறமன காடட்ுை் ைான்றிதழ் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

அை்ைது 
 

NVQ ஆறு (06) நிமை அை்ைது அதற்கு கைற்பட்ட தகவை் வதாழிை்நுட்ப 

திறமன காடட்ுை் ைான்றிதழ் வபற்ற பின்னர,் அரசு, அரைாங்க 

அமைப்பு, வாரியைானது அை்ைது ைட்டபூரவ் நிறுவனை் ஒன்றிை் 

குமறந்தது ஐந்து (05) ஆண்டுகை் வதாடரப்ுமடய அனுபவை் 

வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
 

அை்ைது 
 

NVQ ஐந்து (05) நிமை அை்ைது அதற்கு கைற்பட்ட தகவை் வதாழிை்நுட்ப 

திறமன காடட்ுை் ைான்றிதழ் வபற்ற பின்னர,் அரசு, அரைாங்க 

அமைப்பு, வாரியைானது அை்ைது ைட்டபூரவ் நிறுவனை் ஒன்றிை் 

குமறந்தது பத்து (10) ஆண்டுகை் வதாடரப்ுமடய அனுபவை் 

வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

ஆ. உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்  

கைகை குறிப்பிடப்படட்ுை்ை வவைிப்புற விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான 

தகுதிகமை பூரத்்தி வைய்திருக்க கவண்டுை். 
 

அை்ைது 
 

கபரழிவு கைைாண்மை மையத்தின் கைைாண்மை உதவியாைர ்

(வதாழிை்நுட்ப) கைமவ வமகயின் II-ஆை் தரத்திை், வதாடரப்ுமடய 

துமறயிை் குமறந்தது ஐந்து (05) ஆண்டுகை் திருப்திகரைான 

பணிக்காைை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 
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இ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் ைற்றுை் ைாவட்டக் குழுக்கைிை் 

தினைரி தகவை் வதாழிை்நுட்ப கதமவகமை பூரத்்தி வைய்து, அவற்றின் 

பராைரிப்மபயுை் ைரியான முமறயிை் கைற்வகாை்வது. 

 முன்னணி எைை்ரிக்மக ககாபுரை் 77 இன் வையை்பாடுகை் ைற்றுை் அதற்கு 

கதமவயான வதாடரப்ு வைதிகமை வதாடரை்ச்ியாக வழங்கி பராைரித்தை் 

ைற்றுை் புதுப்பித்தை். 

 ைந்திரிகா தகவை் வதாடரப்ு அமைப்பிற்கு கதமவயான வதாடரப்ு வைதிகமை 

வழங்குதை். 

 24 ைணி கநர வையை்படுை் கதசிய அவைர அமழப்பு மையை் (117) க்கான 

அமனத்து வைன்வபாருை் ைற்றுை் ஹாரட்்கவருக்கான தகவை் வதாடரப்ு 

ைற்றுை் வநடவ்வாரக்் வைதிகமை வழங்கி பராைரித்தை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் ைற்றுை் ைாவட்டக் குழுக்கைிை் 

அமனத்து ஊழியரக்ைின் தினைரி தகவை் வதாழிை்நுட்ப கதமவகமை 

பூரத்்தி வைய்து பராைரித்தை். 

 கபரழிவு கைைாண்மை மையத்தின் தகவை் வதாழிை்நுட்பக் வகாை்மககமை 

பின்பற்றி வையை்படுதை். 

 கபரழிவு முன்வனைை்ரிக்மக வநடவ்வாரக்் (DEWN) குறுந்தகவை் முமறக்கான 

கதமவயான வதாடரப்ு ைற்றுை் வதாழிை்நுட்ப வைதிகமை வழங்கி 

பராைரித்தை் ைற்றுை் புதுப்பித்தை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை் ைற்றுை் ைாவட்டக் குழுக்கைிை் உை்ை 

வாவனாலி வநடவ்வாரக்்கைின் வையை்பாடுகமை பராைரித்து 

கைை்படுத்துதை். 

 அவைர நடவடிக்மககை் மையத்தின் கதமவக்கு ஏற்ப புவியியை் தகவை் 

வமரபடங்கமை உருவாக்குதை் ைற்றுை் அவற்றின் பகுப்பாய்வுக்கு 

கதமவயான வதாழிை்நுட்ப ஆதரமவ வழங்குதை். 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் வமைத்தைை் ைற்றுை் வைன்வபாருை் 

அமைப்புகமை பராைரித்து, புதுப்பிப்பமத உறுதி வைய்தை். 
 

ஈ.   ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

 JM 1-1 - 2025-  රු.72,650-10x1360-18x2040- 122,970.00   வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

  வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை்  

  வைலுத்தப்டுகின்ற ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
   

 

உ.   வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

07. வைாழிவபயர்ப்பாளர் (சிங்களை் – தமிழ்) – MA 3 – பதவி 01 
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அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

I. கை்வி தகுதிகை்: 

 

 பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பை்கமைக்கழகத்திலிருந்து, சிங்கைை் ைற்றுை் தமிழ் பாடங்களுடன் 

வபற்ற பட்டை். 
 

அை்ைது 
 

 கவறு எந்தத ்துமறயிலுை் வபற்ற பட்டத்துடன், கை்வி வபாதுை ்

ைான்றிதழ் (Advanced Level) கதரவ்ிை் சிங்கைை் ைற்றுை் தமிழ் 

வைாழிகைிை் சிறப்பு ைதிப்வபண் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

 

ஆ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் கதமவகளுக்கு ஏற்ப சிங்கைை் ைற்றுை் 

தமிழ் வைாழிகைிை் வைாழிவபயரப்்புப் பணிகமை வைய்யுதை். 

 கதமவயான ைந்தரப்்பங்கைிை் உமர ைற்றுை் கபைச்ு வைாழிவபயரப்்புப் 

பணிகமை வைய்யுதை். 

 

இ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  MA 3 - 2025-  රු.53,940-10x800-11x1190-10x1320 - 5x1350 – 94,980.00 வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
 

ஈ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 

 

08. அபிவிருத்தி அலுவைர்/ அபிவிருத்தி உத்தியயாகஸ்தர் – MA 3 – பதவி 20 
 

அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

II. கை்வி தகுதிகை்: 

 

 பை்கமைக்கழக ைானியங்கை் ஆமணக்குழுவாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பை்கமைக்கழகத்திலிருந்து, சிங்கைை் ைற்றுை் தமிழ் பாடங்களுடன் 

வபற்ற பட்டை். 
 

அை்ைது 
 

 கவறு எந்தத் துமறயிலுை் வபற்ற பட்டத்துடன், கை்வி வபாதுை ்

ைான்றிதழ் (Advanced Level) கதரவ்ிை் சிங்கைை் ைற்றுை் தமிழ் 

வைாழிகைிை் சிறப்பு ைதிப்வபண் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

 



10 

 

ஆ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 ஏற்பமடய அபிவிருத்தி கருத்திட்டங்களுக்கான ஆராய்ைச்ித் 

தகவை்கமைை ்கைகரித்தை். 

 அபிவிருத்தி கயாைமனத் திட்டங்கமை ைதிப்பீடு வைய்வதற்கு 

உதவுதை். 

 வீடிகயாக் காட்சிகளுக்கான திமரக் கமத வைனங்கமைத் தயார ்

வைய்வதுை் ைமூகத்மத அறிவுறுத்துவதற்கான திமரக்கமதகமை 

எழுதுவதுை்.  

 ைனித வை வையற்பாடுகமை கைை்படுத்தை். 

 நிரவ்ாக ைற்றுை் நிதி வையை்முமறகமை பராைரிப்பதிை் உதவுதை். 

 ைமூக விழிப்புணரவ்ு, கபரிடர ்தயாரந்ிமை ைற்றுை் அவைரகாை 

பதிைைிப்பிை் உதவுதை். 

இ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  MA 3 - 2025-  රු.53,940-10x800-11x1190-10x1320 - 5x1350 – 94,980.00 வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
 

ஈ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 35 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 

 

09.  வதாடர்பு வதாழிை்நுட்ப வை்லுநர் MA 2-1 – பதவி 01 

 

 அ.  வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
  

I. கை்வி தகுதிகை்: 
 

உயர ் வதாழிை்முமற ைற்றுை் வதாழிை்நுட்ப கை்வி ஆமணக்குழுவாை் 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட வதாழிற்பயிற்சி / வதாழிை்முமற பயிற்சி 

நிறுவனத்தினாை் வழங்கப்படுை் தகவை் வதாடரப்ு வதாழிை்முமற 

வதாழிைாைர ் (Communications Technician) பதவிக்கு வதாடரப்ுமடய துமறயிை் 

கதசிய வதாழிை்முமற திறன் ைான்றிதழ் (NVQ) ஐந்தாை் (05) நிமை அை்ைது 

அதற்கு கைற்பட்ட தரத்திை் வபற்றிருக்க கவண்டுை். 

ஆ. பதவிக்கான பணிகை்: 

 முன்னணி எைை்ரிக்மக ககாபுரை் ைற்றுை் வாவனாலி வதாடரப்ு அமைப்புகை் 

உட்பட ைை்பந்தப்பட்ட அமனத்து ைாதனங்கைின் பராைரிப்பு ைற்றுை் கைமவ 

நடவடிக்மககை். 

 இருமுக வைாமபை் வதாமைகபசி, நிமைமையான ைற்றுை் வைாமபை் 

வாவனாலி ைாதனங்கை், அந்கதனா, ரீபீட்டர,் வீடிகயா ககைரா ைற்றுை் பிற 

ைாதனங்கமை நிறுவுதை், பாதுகாப்பு ைற்றுை் இமணத்தை் ைற்றுை் 

பரிகைாதமன வைய்தை். 

 மக கருவிகை் ைற்றுை் இயந்திரங்கமைப் பயன்படுத்தி வையலிழந்த 

பகுதிகமை அகற்றிக் வகாண்டு ைரியான பகுதிகமை பயன்படுத்தி பழுது 

வைய்யுதை்; மின் கை்பிகை் வமரயை் ைற்றுை் ைரியான இயந்திரப்பாகங்கமை 

நிறுவுதை். 
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 ஆை்பியன், சிக்னை் வெனகரட்டர,் அமீட்டர,் கவாை்ட் மீட்டர ்ைற்றுை் பிற 

குறிப்பிட்ட மக கருவிகை் ைற்றுை் பரிகைாதமன ைாதனங்கமைப் 

பயன்படுத்தி மின் ைாதனங்கமை பரிகைாதித்தை். 

 கதமவயின்படி மின் தகவை் வதாடரப்ு அமைப்புகைின் வையை்பாடுகமை, 

ைாதனங்கைின் வையை்பாடுகமை கண்காணித்து ைரியான பராைரிப்மப 

கைற்வகாை்ளுதை். 

 ரிகை(Relay), சுவிடச்ுகை்(switches), காயிை்கை் (Coils), அமடயாை விைக்குகை் 

(Indicator lamps), ஒலி பரப்பி இயந்திரங்கை், தானியங்கி விைக்குகை் கபான்ற 

ைாதனங்கைின் வையை்பாடுகமை பரிகைாதித்தை். 

 மிகவுை் நுட்பைான ைற்றுை் துை்லியைான இயந்திர கருவிகை் கதமவயற்ற 

நிமையிை் வையலிழந்த பகுதிகளுக்கு ைாற்று வபாருடக்மை நிறுவுதை் ைற்றுை் 

பழுது வைய்தை். 

 வநடவ்வாரக்், ைாதனங்கை், சுவிடை்க்ை், Relays ைற்றுை் அைவீடட்ு கருவிகமை 

சுத்தை் வைய்தை், இறுக்குதை் ைற்றுை் அவற்றின் இமணப்புகமை ைரிவைய்தை். 

 பதவிக்கு ஏற்ப கைைாண்மையாை் ஒதுக்கப்படுை் பிற பணிகை். 

இ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  MA2-1 - 2025-  රු.50,540-10x540-07x630-04x890 - 20x1190 – 87,710.00. வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
 

ஈ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 
 
 

10.  முகாமைத்துவ உதவியாளர் (வதாழிை்நுட்பை் சாரா) MA 1-1 – பதவி 44  

 

  அ. வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
 

கை்வி தகுதிகை்: 
 

i. சிங்கைை்/ தமிழ் 

ii. கணிதை் 

 ைற்றுை் 

iii. கைலுை் இரண்டு பாடங்களுக்கு திறமைை ்சித்தியுடன் ஒரு தடமவயிை் 

ஆறு பாடங்ைிை் (06) கை்விப் வபாதுத் தராதரப் பத்திர (ைாதாரண தரப்) 

பரீடம்ையிை் சித்தியமடநத்திருத்தை். 

  ைற்றுை் 

iv. கை்விப் வபாதுத் தராதரப் பத்திர (உயர ்தரப்) பரீடம்ையிை் மூன்று 

பாடங்கைிை் (ைாதாரண வபாதுவான பரீடம்ை தவிர) 

சித்தியமடநத்திருத்தை். 
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ஆ. உை்வாரி  விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்  

  (அ) ஆரை்ப தரை் - வதாழிை்நுட்பை் ைாராத ைற்றுை் வதாழிை்நுட்பை் 

ைாரந்்த கைமவ வகுதிகைிை் பின்வருை் “ஆ”, “இ” ைற்றுை் “உ” இை் 

குறிப்பிடப்படட்ுை்ை தமகமைகமைக் வகாண்டுை்ை ஊழியரக்ை் இதற்கு 

விண்ணப்பை் வைய்ய முடியுை். 
 

  (ஆ) கை்விப் வபாதுத் தராதரப் பத்திர (ைாதாரண தரப்) பரீடம்ையிை் 

முதை் வைாழி ைற்றுை் கணிதை் ஆகிய இரண்டு பாடங்கை் ைற்றுை் கைைமு; 

இரண்டு பாடங்களுக்கு திறமைை ்சித்தியுடன் இரண்டு தடமவகளுக்கு 

கைற்படாதவாறு 06 பாடங்கைிை் சித்தியமடந்திருத்தை். 
 

(கணனி பதைக்ைரக்்மக / தடவ்டழுத்து வதாடரப்ாக மூன்றாை் நிமை, 

வதாழிை் கை்வி ஆமணக்குழுவினாை் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

பாடவநறிவயான்மறக் கற்றிருத்தை் அை்ைது கவறு அதற்குை ்ைைைான 

ைட்டத்திை் நிபுணத்துவத்மதப் வபற்றிருப்பது கைைதிக தமகமையாகக் 

கருதப்படுை்.) 
 

  (இ) கைமவயிை் நிரந்தர நியைனத்மதப் வபற்றிருத்தை் கவண்டுை் 

என்பதுடன், கைற்படி நியைனங்கைிை் நிரந்தரைாக்கப்பட்டிருத்தை் 

கவண்டுை். 
 

  (உ) உரிய திகதிக்கு முன்னராக நிரந்தர நியைனத்தின் கீழ் ஆகக் 

குமறந்தது 05 வருடங்கை் வதாடர;்ைச்ியாக திருப்திகரைான கைமவக் 

காைத்மத பூரத்்தி வைய்திருத்தை் கவண்டுை். 
  

  குறிப்பு  
 

  (i) யாதாயினுவைாரு பதவிக்கு நிரந்தரைாக நியைனை் 

வைய்யப்படுவதற்கு முன்னர ் கைமவயாற்றியுை்ை அை்ைது 

யாதாயினுவைாரு பதவிக்கு நிரந்தரைாக நியைனை் வைய்யப்படுவதற்கு 

நிபந்தமனயாக கைமவயாற்றியுை்ை பயிற்சிவபறுகின்ற காைப்பகுதி 

கைகை “உ” பந்தியிை் குறிப்பிடப்படட்ுை்ை தமகமைகமைப் 

வபறுவதற்கான ஐந்து வருட காைப்பகுதிக்கு கணிப்பிடப்படுவதிை்மை. 
 

  (ii) யாதாயினுவைாரு பதவிக்கு நிரந்தரைாக நியைனை் 

வைய்யப்படுவதற்கு முன்னர ் கைமவயாற்றியுை்ை தற்காலிக ஃ அைய 

கைமவக் காைப்பகுதி கைகை “உ” பந்தியிை் குறிப்பிடப்படட்ுை்ை 

தமகமைகமைப் வபறுவதற்கான ஐந்து வருட காைப்பகுதிக்கு 

கணிப்பிடப்படுவதிை்மை. 

 இ. பதவிக்கான பணிகை்: 

I. நிறுவனத்தின் பை்கவறு பிரிவுகைினதுை் ககாப்புகமைப் கபணிவருவதுை், 

வபாறுப்பிை் மவத்திருப்பதுை். 

II. ைகை கடித நடவடிக்மககமையுை் கணனியின் உதவியுடன் 

நிமறகவற்றை். 

III. நிறுவனத்தின் ைகை வகாை்வனவுகைின் கபாதுை் முகாமைத்துவத்தின் 

கட்டமைக்கு அமைய வையற்படுதை். 

IV. நிறுவனத்திற்கு உரித்தான ைகை வாகனங்கைினதுை் பராைரிப்மப 

கபணிவருவது வதாடரப்ான கடமைகை். 

V. நிறுவனத்தின் கைஞ்சியப் வபாருடக்மை வபாறுப்பிை் மவத்திருப்பதுை், 

அது வதாடரப்ான நடவடிக்மககமை கைற்வகாை்வதுை். 
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VI. நிறுவனத்திை் காணப்படுகின்ற கணக்கீடட்ுக் ககாட்பாடுகளுக்கு அமைய 

கணக்கு நடவடிக்மககமை கபணிவருவதுை், அது வதாடரப்ான 

கடமைகளுை். 

VII. நிறுவனத்தின் ைகை வகாடுக்கை் வாங்கைினதுை் கணக்காய்வின் கபாது 

கணக்காய்வு அலுவைரக்ளுக்கு உதவுவதுை், வைாத்துக்கமைப் 

பாதுகாப்பதுை், அமவ வதாடரப்ான ஏமனய கடமைகளுை். 

VIII. நிறுவனை் ைற்றுை் வவைிஆடக்ளுடன் வதாடரப்ுகமைப் கபணிவருதை், 

வதாமைகபசி வதாடரப்ுகை், விருந்தினரக்மை வரகவற்றை் கபான்ற 

வவகுைன வதாடரப்ு ைை்பந்தப்பட்ட நடவடிக்மககை். 

IX. அடிப்பமடக் கணக்கீடட்ு நியைங்களுக்கு அமைய கபகரடட்ுக் 

கணக்குகமைப் கபணிவருதை், வகாடுக்கை் வாங்கை்கமைப் பதிவு 

வைய்தை் ைற்றுை் இறுதிக் கணக்குமை தயார ்வைய்ய உதவுதை். 

X. அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையத்தின் கீழ் இயங்கிவருகின்ற கதசிய 

வதாமைகபசி அமழப்பு நிமையத்தின் வதாமைகபசித் வதாடரப்ுைாதன 

நடவடிக்மககை். 

XI. உதவிப் பணிப்பாைருடன் இமணந்து ைாவட்டத்திை் ஏற்படக் கூடியதாக 

உை்ை அனரத்்தங்கமை இனங்காணை், அவ்வாறான 

அனரத்்தங்களுக்கான அைச்ுறுத்தலுை்ை பிரகதைங்கமை 

இனங்காணுவதுை், வமரபடைாக்கலுை், பாதுகாப்பான இடங்கை் ைற்றுை் 

அதற்கான பயணப் பாமதகமை இனங்காண்பதுை், வமரபடைாக்கலுை். 

XII. அனரத்்த அைச்ுறுத்தை் உை்ை பிரகதைங்கைிை் அனரத்்தங்கமைக் 

குமறப்பதற்கான கருத்திட்டங்கமை இனங்காணுவதுை், அமுை்படுத்துை் 

பணிகமை ஒருங்கிமணப்புை ்வைய்யுை் பணிகளுை். 

XIII. ைாவட்டத்திை் ஏற்படக்கூடியதாக உை்ை அனரத்்தங்கை் வதாடரப்ிை் 

அனரத்்தத்திற்கு ஆைாகக்கூடிய ைக்களுக்கு முன்எைை்ரிக்மகயூடட்ுை் 

வையை்முமறமயத் தாபித்தை். 

XIV. அனரத்்தங்கை் ஏற்படுை் கபாது அதற்கான பதிை் நடவடிக்மககமை 

கைற்வகாை்வதற்குரிய நடவடிக்மககமை கைற்வகாை்ைை், ைாவட்ட, 

பிரகதை ைற்றுை் கிராை அலுவைர ்ைட்டத்திை் அனரத்்த முகாமைத்துவ 

குழுக்கமையுை், துமணக் குழுக்கமையுை் தாபிப்பதன் ஊடாக 

அனரத்்தங்கை் இடை்வபறுை் கபாது உரிய நடவடிக்மககமை 

கைற்வகாை்வதற்கான ைற்றுை் முன்ஆயத்த திட்டங்கமைத் தயார ்

வைய்தை். 

XV. அவைர ைந்தரப்்பங்கைிை் பதிை் நடவடிக்மககமை கைற்வகாை்வதுை், 

ஒருங்கிமணப்புப் பணிகமை கைற்வகாை்வதுை். 

XVI. அனரத்்த முகாமைத்துவை் வதாடரப்ாக உை்;ராட்சி ைன்ற ைட்டத்திை், 

ைாவட்ட, பிரகதை கிராை அலுவைர ்ைட்டத்திை் அறிவுறுத்தை், பயிற்சி 

நடவடிக்மககமை ஒருங்கிமணப்புை ்வைய்தை். 

XVII. அனரத்்த அைச்ுறுத்தை் அதிகைான பிரகதைங்கைிை் வாழுை் ைக்களுக்கான 

ஒத்திமக நிகழ்ைச்ித்திட்டங்கமை அமுை்படுத்தை். 

XVIII. அவைர அனரத்்த ைந்தரப்்பங்கைிை் பயன்படுத்தக்கூடிய வபௌதீக ைற்றுை் 

ைனித வைங்கை் பற்றிய தரவுக் கட்டமைப்மபப் கபணிவருதை். 

XIX. ைாவட்ட ஒருங்கிமணப்பு அைகின் நிதிக் கடட்ுப்பாடு வதாடரப்ான 

நடவடிக்மககை். 

XX. கருத்திட்ட அறிக்மககமைத் தயார ்வைய்ய உதவுதை். 

XXI. நிவாரண கைமவ நடவடிக்மககளுக்கு உதவுதை். 

XXII. அறிவுறுத்தை் நிகழ்ைச்ித்திட்டங்கமை அமுை்படுத்தை். 

XXIII. கபாக்குவரத்து நடவடிக்மககை். 

XXIV. ைாவட்ட அபிவிருத்திக் குழுக்களுக்கு உதவுதை். 
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ஈ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 

 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  MA1-1 - 2025-  රු.46,220-10x540-07x630-04x890 - 20x1190 – 83,390.00.வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
 

உ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 

 

 

 

11.  சாரதி  PL 3  – பதவி 5  

 

 

அ. வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
 

கை்வி தகுதிகை்: 

கை்விப் வபாதுத் தராதரப் பத்திர (ைாதாரண தரப்) பரீடம்ையிை் ஆகக் 

குமறந்தது இரண்டு (02) பாடங்கைிகைனுை் சித்தியமடநத்திருத்தை் 

கவண்டுை்.  
 

நிபுணத்துவ திறமை/ கதரை்ச்ி 
 

 கைாட்டார ் கபாக்குவரத்து ஆமணயாைரினாை் வழங்கப்படுகின்ற கனரக 

வாகனங்கமை வைலுத்துவதற்கான அனுைதிப்பத்திரத்மதப் வபற்றிருத்தை். 

கைாட்டார ் வாகனங்கமைை ் வைலுத்துவதற்கான அனுைதிப்பத்திரத்மதப் வபற்ற 

பின்னர ்ஆகக் குமறந்தது மூன்று வருட (03) அனுபவை் இருத்தை் கவண்டுை்.  

 

 

ஆ. பதவிக்கான பணிகை்: 
 

 பாதுகாப்பாக வாகனை் வைலுதத்ை். 

 வாகனத்தின் பராைரிப்பு நடவடிக்மககை் 

 பயணக் குறிப்புக்கமை கபணிவருதை் 

 விபத்துக்கைின் கபாது முமறயாக உரிய அதிகாரிகளுக்கு அறிவித்தை் 

 தைக்குப் வபாறுப்பைிக்கப்படட்ுை்ை அரைாங்க ஆதனங்கை் வதாடரப்ாக 

பூரண பாதுகாப்மபை ்வைய்து வகாடுத்தை். 
 

இ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  PL 3 - 2025-  රු.43,280-10x5490-10x540-10x590 - 12x630 – 67,040.00. வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
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ஈ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 
 

12.  அலுவைக உதவியாளர்  PL 1  – பதவி 4  
 

அ. வவைி விண்ணப்பதாரரக்ளுக்கான தகுதிகை்: 
 

கை்வி தகுதிகை்: 

கை்விப் வபாதுத் தராதரப் பத்திர (ைாதாரண தரப்) பரீடம்ையிை் ஆகக் குமறந்தது 

இரண்டு (02) பாடங்கைிகைனுை் சித்தியமடந்திருத்தை் கவண்டுை்.  

ஏற்புமடயவாறு கைாட்டார ் மைக்கிை் வைலுத்துவதற்கான 

அனுைதிப்பத்திரத்மதப்  வபற்றிருத்தை் கவண்டுை். 

 

ஆ. பதவிக்கான பணிகை்: 
 

• ஆவணக் காப்பகத்துக்குப் வபாறுப்பாக வையற்படுதை். 

• புத்தகங்கமைக் கடட்ுதை். 

• கபாகடாவகாப்பி, டுப்ைிககட்டர ்இயந்திரங்கமை இயக்குதை். 

• மைக்கிலிை் தூது வகாண்டு வைை்ைை். 

• அலுவைக கடிதங்கமை விநிகயாகித்தை். 

• மின்தூக்கி இயந்திரங்கமை இயக்குதை். 

• வைய்திகமை (தூதுக்கமை) வகாண்டு வைை்ைை். 

• அலுவைகங்கமை காவை் வைய்தை். 

• அலுவைகங்கமை சுத்தை் வைய்தை். 

• கதாட்ட கவமைகை் 

• துப்பரகவட்பாடட்ு கவமைகளுை், அலுவைக வதாழிைாைரக்ைின் கடமைகளுை். 
 
 

இ. ைை்பை கட்டமைப்பு: 
 

முகாமைத்துவ கைமவகை் சுற்றறிக்மக இைக்கை் 01/2025 இன்படி பதிவுக்குரிய  ைை்பைை் 

வழங்கப்படுை் 
 

  PL 1 - 2025-  රු.40,500-10x450-10x490-07x540 - 15x590 – 62,530.00. வாழ்க்மகை ்வைைவுத்  

   வதாமக,  ைற்றுை் அரைாங்கத்தினாை் காைத்துக்கு காைை் வைலுத்தப்டுகின்ற 

   ஏமனய படிகளுை் வழங்கப்படுை். 
 

ஈ.  வயது வரை்பு: 
 

 22 வயதுக்கு குமறயாைலுை் 45 வயதுக்கு கைற்படாைலுை் இருத்தை்  

   கவண்டுை்.  இங்கு குறிப்பிடப்படட்ுை்ை உைை் வயதிை்மை உை்வாரி 

  விண்ணப்பதாரிகளுக்கு ஏற்புமடயதாகாது. 
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13. பதவியின் இயை்புகள் : 

 

அ.  நிமையான பதவி, ஊழியர ்நை நிதி ைற்றுை் கைமவ நியைன நிதிக்கான 

உரிமை உமடயதாக இருக்குை். 

ஆ.  வவைிப்புற விண்ணப்பதாரரக்ைிை் கதரவ்ு வைய்யப்பட்டவரக்ை், மூன்று (03) 

ஆண்டுகை் பரிகைாதமன காைத்துடன் நியமிக்கப்படுவர.் 

இ. உை்துமற விண்ணப்பதாரரக்ைிை் கதரவ்ு வைய்யப்பட்டவரக்ை், ஒரு (01) 

ஆண்டு கவமைை ்வைய்மக காைப்பரிகைாதமனக்கு உட்படட்ு 

நியமிக்கப்படுவர.் 
 

14.  பிற யதமவகள் : 

எை்ைா விண்ணப்பதாரரக்ளுை்: 
 

அ.  இைங்மக பிரமையாக இருக்க கவண்டுை். 

ஆ.  பதவிக்கு வழங்கப்படுை் பணிகமை ைரியாக வைய்யுை் திறன்  

 ைற்றுை் கதமவ படினாை் நாட்டின் எந்தப் பகுதியிலுை்  

  பணியாற்றுை் உடை் ைற்றுை் ைன நிபுணத்தன்மை உமடயவராக  

  இருக்க கவண்டுை். 

இ.  சிறந்த குணாதிையத்துடன் இருக்க கவண்டுை். 
 

 

15. விண்ணப்பங்கள் சைர்ப்பிக்குை் முமற : 

 

விண்ணப்பப் படிவை் www.dmc.gov.lk இமணயதைத்திை் வவைியிடப்படட்ுை்ைதுடன், அதன்படி 

தயார ் வைய்யப்பட்ட விண்ணப்பங்கமை 2026.01.11 கததிக்குை் அை்ைது அதற்கு முன்னர ்

கீழ்க்காணுை் முகவரிக்கு பதிவு வைய்யப்பட்ட அஞ்ைை் மூைை் அனுப்பகவண்டுை்:“பணிப்பாைர ்

நாயகை், அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை், எண் 120/2, வித்யா ைாவத்மத, வகாழுை்பு 07”. 

விண்ணப்பதாரர ்தனது விண்ணப்பத்திை் வதைிவாக “வவைிப்புற விண்ணப்பதாரர”் அை்ைது 

“உை்துமற விண்ணப்பதாரர”் என்பமத குறிப்பிட கவண்டுை். விண்ணப்பத்தின் இடது கைை் 

மூமையிை் “விண்ணப்பிக்குை் பதவி” வதைிவாக குறிப்பிடப்பட கவண்டுை்.  
 

விண்ணப்பத்துடன் கைரக்்க கவண்டியமவ: பிறந்த ைான்றிதழ் நகை், கதசிய அமடயாை அடம்ட 

நகை், கை்வி ைான்றிதழ்கை், வதாழிை்முமற ைான்றிதழ்கை், கைமவ ைான்றிதழ்கை் நகை்கமை 

அனுப்புவது கட்டாயைாகுை். அஞ்ைலிை் தாைதைாக அை்ைது தவறாக வந்த விண்ணப்பங்கை் 

ஏற்றுக்வகாை்ைப்படைாட்டாது. 
 

அரசு கைமவயிை் உை்ைவரக்ை், ைாவட்ட அரசு கைமவயிை் உை்ைவரக்ை் அை்ைது அரைாங்க 

அமைப்புகைிை் பணியாற்றுை் நபரக்ை், தங்கைது விண்ணப்பங்கமை நிறுவனத்தின் 

தமைவராை் அனுப்ப கவண்டுை். இை்மைவயனிை், விண்ணப்பங்கை் ைைரப்்பிக்குை் கமடசி 

நாளுக்குப் பின் வந்தாை் நிராகரிக்கப்படுை். 
 

குறிப்பு: 

இந்த அறிவிப்பு www.dmc.gov.lk இமணயதைத்திை் பிரசுரிக்கப்படட்ுை்ைது. 
 
 
 
 

பணிப்பாைர ்நாயகை் 

அனரத்்த முகாமைத்துவ நிமையை் 

இை. 120/2, வித்யா ைாவத்மத, 

வகாழுை்பு 07. 
 

http://www.dmc.gov.lk/
http://www.dmc.gov.lk/

