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நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுநீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழு

அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் 
சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் 

சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் III இற்கு சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் III இற்கு 
ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்வதற்காானஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்வதற்காான

திிறந்த ப�ோட்டிப்பரீீட்சைை - 2026திிறந்த ப�ோட்டிப்பரீீட்சைை - 2026

1. 2088/26 ஆம் இலக்கமுடைைய 2018.09.11 ஆம்
திிகதிிய அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானப் பத்திிரிிக்கைையிில்
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட அரச
உத்திிய�ோகத்தர் சேேவைையிின் பிிரமாாணக் குறிிப்பிின்
ஏற்பாாடுகளுக்கு அமைைய அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட
அரச உத்திிய�ோகத்தர் சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற
முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற
எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்கு ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்வதற்காான
திிறந்த ப�ோட்டிப்பரீீட்சைை - 2026 இற்கு த�ோற்றுவதற்கு
தகைைமைையுடைைய இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

இப்பரீீட்சைை நடைைபெெறும் இடம்பற்றிிய அறிிவிித்தல்
விிண்ணப்பப்படிவங்கள் பெெற்றுக் க�ொள்ளப்பட்டதன்
பிின்னர் அறிிவிிக்கப்படும் என்பதுடன் இப்பரீீட்சைை
யிின� ஒத்திிவைைப்பதற்காான அல்லது செெல்லுபடியற்ற
தாாக்குவதற்காான அதிிகாாரம் நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்
குழுவிின் செெயலாாளருக்கு உள்ளது.

2. சேேவைை நிிபந்தன�கள் :சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

2.1	 அரசிியலமைைப்புச் சட்டத்திின் மற்றும் அட்ட
வண�ப் படுத்தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
த�ொடர்பிிலாான பிிரமாாணக் குறிிப்பிில் விிதிிக்கப் 
பட்டுள்ள நிிபந்தன�களுக்கு அமைைய ஆட்சேேர்க் 
கப்படுகிின்ற நீீதிிமன்ற எழுதுநர் சேேவைை உத்திி 
ய�ோகத்தர்கள் தாாபனவிிதிிக் க�ோவைைக்கும், நிிதிிப் 
பிிரமாாணங்களுக்கும், நீீதிிச் சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிினாால் தற்ப�ோது வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ள  
மற்றும் காாலத்திிற்குக் காாலம் வ�ளிியிிடப்படும் சுற்று 
நிிருபங்களுக்கும், பணிிப்புக்களுக்கும் கட்டளைை 
களுக்கும் கீீழ்படிதல் வ�ண்டும். 

2.2	 இந்நிியமனமாானது மூன்று வருட தகுதிிகாாண் 
காாலத்தைைக் க�ொண்டதாாகும். அட்டவண�ப்படுத் 
தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் சேேவைையிின் 
நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிிச் சேேவைைக்குரிிய 
நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்கு ஆட்சேேர்த்துக் 
க�ொள்ளப்பட்டு 05 வருடங்களுக்குள் விின�த்திிறன் 
காாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் சிித்திி பெெறல் 
வ�ண்டும்.

2.3	 தமக்கு வழங்கப்பட்ட பதவிியிின் கடமைைகளைை 
உரிிய திிகதிியிில் ப�ொறுப்ப�ற்பதற்கு தவறும் 
மற்றும்/ அல்லது நிியமனம் பெெற்ற பதவிியிில் 
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அல்லது நிியமனம் வழங்கப்பட்ட பிிரதேேசத்திில் 
கடமைைகளைை ப�ொறுப்ப�ற்பதன� மறுக்கும் 
அல்லது புறக்கணிிக்கும் விிண்ணப்பதாாரிிகளிின் 
நிியமனத்தைை செெல்லுபடியற்றதாாக்குவதற்காான 
அதிிகாாரம் நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
அதிிகாாரத்திிற்கு அமைைவாாக நீீதிிச்சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் செெயலாாளருக்கு உள்ளது.

2.4	 அரசாாங்க நிிர்வாாக சுற்றுநிிருபம் 18/2020 மற்றும் 
அதற்கேேற்ப நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் 
வ�ளிியிிடப்பட்ட 456  ஆம் இலக்க  சுற்றுநிிருபத் 
திிற்கு அமைைவாாக அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட 
அரச உத்திிய�ோகத்தர்களிின் சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற 
முகாாமைைத்துவ உதவிிச் சேேவைைக்குரிிய நீீதிிமன்ற 
எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்குரிிய இரண்டாாம் நிிலைைப்படி 
பதவிியிில் இண�ந்து 3 வருடத்திினுள் மற்றைைய 
அரச கரும ம�ொழிி த�ொடர்பிிலாான தேேர்ச்சிியிின� 
பெெற்றுக் க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும்.     

3. சம்பளக் குறிியீடுசம்பளக் குறிியீடு – (MN 2-2025)

சம்பள அளவுத்திிட்டம் (மாாதாாந்தம்) -  ரூ. 48,470.00 -                                    
10 x 540 - 11 x 630 - 10 x 1,010 - 10 x 1,190-
ரூ. 82,800.00

	நீ ீதிிமன்ற நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்கு ஆட்சேேர்த்துக் 
க�ொள்ளப்படும் விிண்ணப்பதாாரர்களிிற்கு ரூ. 48,470.00 
ஆரம்ப சம்பளமாாக நிிறுவப்பட்டு  அரசாாங்க நிிர்வாாக 
சுற்றுநிிருபம் இல. 10/2025 மற்றும் 25.03.2025 திிகதிி 
சுற்றுநிிருபத்திின் அட்டவண� ⅡⅠ இற்கு அமைைய சம்பளம் 
வழங்கப்படும். 

4. இப்பதவிி நிிரந்தரமாானது. ஓய்வூதிியத்திிற்குரிியது.

ஓய்வூதிிய சம்பளத்துடன் கூடியது என ம�ல�
குறிிப்பிிடப்பட்டிருந்தாாலும் எதிிர்காாலத்திில் ஆட்சேேர்ப்பு
செெய்யப்படும் நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிிச்
சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்கு
நிியமிிக்கப்படும் உத்திிய�ோகத்தர்கள் த�ொடர்பாாகவும்
அவர்களுக்குரிிய ஓய்வூதிிய சம்பள முறைை த�ொடர்பாாக
அரசு மற்றும்/அல்லது நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால்
எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் தீீர்மாானத்திிற்கு அவர்கள்
கீீழ் படிதல் வ�ண்டும்.

5. தகைைமைைகள் :தகைைமைைகள் :

அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர்
சேேவைைக்குரிிய நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிிச்
சேேவைையிின் நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் ⅡⅠ இற்குரிிய
பதவிிக்கு ஆட்சேேர்த்துக்க�ொள்வதற்கு கீீழ்வரும் தகைைமைை
களைை பூர்த்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

5.1	 இலங்கைை பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

5.2	 18 வயதிிற்கு குறைையாாமலும் 32 வயதிிற்கு 
ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் வ�ண்டும்.

5.3	ந ன்நடத்தைை உடைையவர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.

5.4	கீ ீழ்வரும் கல்விித்தகைைமைைகளைை பூர்த்திி செெய் 
திிருத்தல் வ�ண்டும்.

5.5	(அ)	சி ிங்களம் அல்லது தமிிழ் ம�ொழிி மற்றும் கணிிதம் 
உட்பட நாான்கு (04) பாாடங்களுக்கு திிறமைைச் 
சிித்திிகளுடன் ஒரேே தடவைையிில் ஆங்கிிலம் 
உட்பட ஆறு (06) பாாடங்களிில் கல்விிப் 
ப�ொதுத்தர�தர சாாதாாரண தரப் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திி பெெற்றிிருத்தல் வ�ண்டும். 

மற்றும்

(ஆ)	க ல்விிப் ப�ொதுத்தர�தர உயர் தரப் பரீீட்சைையிின் 
சகல பாாடங்களிிலும் (ப�ொது அறிிவு  பரீீட்சைை 
மற்றும் ப�ொது ஆங்கிிலம் தவிிர்ந்து) ஒரேே 
தடவைையிில் சிித்திி பெெற்றிிறுத்தல் (பழைைய 
பாாடத்திிட்டத்திின் கீீழ் ஒரேே தடவைையிில் மூன்று 
(03) சிித்திி பெெற்றிிருத்தல் ப�ோதுமாானதாாகும்.)

5.6  	அட்டவண�ப்படுத்தப்பட்ட அரசாாங்க உத்திி 
ய�ோகத்தர் சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்ளப் 
படும் சகல விிண்ணப்பதாாரர்களும் இலங்கைையிின் 
எப்பாாகத் திிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும், 
பதவிிக்குரிிய கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றுவதற்கும் 
சிிறந்த உடல், உள ஆர�ோக்கிியம் உடைையவர்களாாக 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

குறிிப்பு – குறிிப்பு – சகல விிண்ணப்பதாாரிிகளும் பதவிிக்குரிிய 
சகல தகைைமைைகளைையும் 2026 ஆம்   ஆண்டு ம� 
மாாதம் 15 ஆம் திிகதிி அல்லது அதற்கு முதல் பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்.

6. பரீீட்சைை நடபடிமுறைைகள்:பரீீட்சைை நடபடிமுறைைகள்:

இப்பரீீட்சைையாானது இரண்டு (02) விினாாப்பத்திிரங்
களைைக் க�ொண்டதாாகும்.

விினாாப்பத்திிரம் ம�ொத்தப் 
புள்ளிிகள்

சிித்திியடைைய 
பெெற 

வ�ண்டிய 
புள்ளிிகள்

01. ம�ொழிித்திிறன் 100 40
02. உளச்சாார்பு 100 40

இப்பரீீட்சைை சிிங்களம் மற்றும் தமிிழ் ம�ொழிிகளிில் 
நடைைபெெறும். விிண்ணப்பதாாரிிகள் தாாம் விிரும்பிிய ஒரு 
ம�ொழிியைை மாாத்திிரம் தெெரிிவு செெய்ய முடியும்.
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பரீீட்சைைக்காான பாாடத்திிட்டம் :பரீீட்சைைக்காான பாாடத்திிட்டம் :

விினாாப் 
பத்திிரம்

பாாடத்திிட்டம்

01. ம�ொழிித் 
திிறன்

இவ்விினாாப்பத்திிரம் அப�ட்சகர் 
களிின் கருத்துக்களைை தெெரிிவிித்தல், 
கிிரகிித்தல், எழுத்தறிிவு, ம�ொழிி 
மற்றும் கட்டுரைை, கடிதம் ஒன்றுக் 
காான பரும்படியைைத் தயாாரிித்தல், 
வழங்கப்பட்டுள்ள தகவல்களுக்கு 
அமைைவாாக வரைைபுகள் மற்றும் 
அட்டவண�கள் தயாாரிித்தல், 
சுருக்கம் எழுதுதல், தரப்பட்டுள்ள 
வாாக்கிியங்கள் சிிலவற்றிின் 
கருத்தைை தனிி வாாக்கிியத்திில் எழுது 
தல் மற்றும் எளிிய இலக்கண 
பயன்பாாடு த�ொடர்பிிலாான அறிிவைை 
பரீீட்சிிக்கும் விிடயரீீதிியாான விினாாக் 
களைைக் க�ொண்டதாாகும்.

02. உளச் 
சாார்பு

இவ்விினாாப்பத்திிரமாானது அப�ட்ச 
கர்களிின் எண் சாார் திிறன், தர்கிிக் 
கும் ஆற்றல், ப�ொது அறிிவு என்ப 
வற்றைை அளவிிடும் வகைையிிலாான 
விிடயப் பரப்பிிற்குரிிய விினாாக் 
களைைக் க�ொண்டதாாக அமைையும்.

குறிிப்புகுறிிப்பு : அன�த்து எழுத்து மூல விிடைைப்பத்திிரங்கள் 
த�ொடர்பிிலும் தெெளிிவற்ற கைைய�ழுத்துக்களுக்கு  புள்ளிி 
கள் குறைைக்கப்படும். 

இவ்விினாாப்பத்திிரங்கள் பல்தேேர்வு விினாாக்கள், சுருக்க 
விினாாக்கள், கட்டமைைப்பு ரீீதிியாான கட்டுரைை விினாாக்கள் 
மற்றும் / அல்லது பிிரய�ோக ரீீதிியிிலாான விினாாக்களைைக் 
க�ொண்டவைையாாகும்.

7. பரீீட்சைையிின் சகல பாாடங்களிிலும் சிித்திி பெெற்ற
விிண்ணப்பதாாரிிகளிில், உயர் புள்ளிிகளைைப் பெெற்ற
விிண்ணப்பதாாரிிகளிிலிருந்து கீீழ்ந�ோக்கிிய புள்ளிி
ஒழுங்கிின� பிின்பற்றிி, தகைைமைைகளைை பரீீட்சிிக்கும்
நேேர்முகப்பரீீட்சைையிின் பிின்னர் அப்பரீீட்சைைக்காாக
ஒதுக்கப்பட்ட வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைைக்கு
சமமாான விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு நிியமனம் வழங்கப்
படலாாம். எவ்வாாறெெனிினும் நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்
குழுவிினாால் குறிித்த வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்
கைையிின� நிிரப்பாாமல் இருப்பதற்காான தீீர்மாானமும்
எடுக்கப்படலாாம்.

பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள்பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள் - நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
செெயலாாளரிினாால் விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு தபாால் மூலம் 
பரீீட்சைை பெெறுப�றுகள் அனுப்பப்படும்.  

8. ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்கிியமைைக்காான ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்கிியமைைக்காான 
தண்டன� :தண்டன� :

	வி ிண்ணப்பதாாரிி ஒருவர் முக்கிியத்துவம் வாாய்ந்தது என 
கருதப்படும் யாாதேேனும�ொரு விிடயம் த�ொடர்பாான 
பிிழைையாான கூற்றிின� தெெரிிவிித்துள்ளமைை அல்லது 
உண்மைையைை மறைைத்துள்ளமைை தெெரிிவு செெய்யப்பட 
முன்னர் தெெரிிய வருமாாயிின் தகைைமைையற்றவர�க 
ஆக்கப்படலாாம். தெெரிிவு செெய்யப்பட்டதன் பிின்னர் 
தெெரிியவருமாாயிின் சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படலாாம் 
அல்லது அவரது சேேவைை முடிவுருத்தப்படலாாம்.

9. பரீீட்சைைக் கட்டணம் :பரீீட்சைைக் கட்டணம் :

பரீீட்சைைக் கட்டணம் ரூ. 400.00  ஆகும். இக்கட்ட
ணத்தைை “நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் செெயலாாளர்”
பெெயரிில் மக்கள் வங்கிி, டாாம் வீதிிக் கிிளைையிில்
ப�ணிிச் செெல்லப்படும் 297100199025039 கணக்கிிற்கு
வைைப்பிிலிட்டு பெெற்றுக் க�ொண்ட பற்றுச்சீீட்டின�
விிண்ணப்பப்படிவத்திின் உரிிய கூட்டினுள் அகற்ற
முடியாாத வகைையிில் ஒட்டுதல் வ�ண்டும். (பற்றுச்சீீட்டின்
நிிழற்பிிரதிி ஒன்றிின� உங்கள் வசம் வைைத்துக்
க�ொள்ளவும்.) எக்காாரணத்திிற்காாகவும் பரீீட்சைைக்
கட்டணம் மீீளளிிக்கப்படாாததுடன் காாசுக்கட்டளைைகள்
மற்றும் முத்திிரைைகள் ப�ொறுப்ப�ற்கப்படமாாட்டாாது.

10. விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :

(அ) 	விிண்ணப்பப்படிவம் இவ்வறிிவிித்தலில் இண�க்கப்
பட்டுள்ள மாாதிிரிிப்படிவத்திிற்கு அமைைவாாக 
தயாாரிிக்கப்பட வ�ண்டியதுடன், 8 ½” x 12” (A4) 
அளவுடைைய கடதாாசிியிின் இரு பக்கங்களைையும்  
உபய�ோகிித்து விிண்ணப்பதாாரிியிின் கைைய�ழுத் 
திினாால் விிண்ணப்பப்படிவம் பூர்த்திி செெய்யப்படல் 
வ�ண்டும். இதற்காாக கணிினிியிினாால் தயாாரிிக்கப் 
பட்ட அல்லது தட்ட�ழுத்து செெய்யப்பட்ட விிண் 
ணப்பப்படிவத்தைை பயன்படுத்தலாாம். 

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு அமைைவாாக 
தயாாரிிக்கப்படாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள்  மற்றும் 
முழுமைையாான தகவல்களைைக் க�ொண்டிர�த 
விிண்ணப்பப்படிவங்கள் எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி 
நிிர�கரிிக்கப்படும். (விிண்ணப்பப்படிவத்திின் 
நிிழற்பிிரதிிய�ொன்றிின� உங்கள் வசம் வைைத்துக் 
க�ொள்ளவும்.) பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் பரீீட்சைை அறிிவிித்தலில் உள்ள 
விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு அமைைவாாகவாா என 
விிண்ணப்பதாாரிி தேேடிப்பாார்த்தல் வ�ண்டும். 
அவ்வாாறிில்லாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் நிிர�கரிிக் 
கப்படும்.

(இ) 	பரீீட்சைைக்காாக பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் பதிிவுத்தபாாலில் 2026 ஆம் ஆண்டு 
யூன்  மாாதம் 05 ஆம் திிகதிி அல்லது அதற்கு முன்னர் 
கிிடைைக்கும் வகைையிில் செெயலாாளர், நீீதிிச்சேேவைை 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.15
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.05.15
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ஆண�க்குழு செெயலகம், க�ொழும்பு 12 என்ற 
முகவரிிக்கு அனுப்ப வ�ண்டும்.

		வி ிண்ணப்பப்படிவத்தைைக் க�ொண்ட கடிதவுறைையிின் 
இடது பக்க ம�ல் மூலைையிில் “அட்டவண�ப் 
படுத்தப்பட்ட அரச உத்திிய�ோகத்தர் சேேவைையிின் 
நீீதிிமன்ற முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் சேேவைையிின் 
நீீதிிமன்ற எழுதுநர் தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்த்துக் 
க�ொள்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை – 
2026” என்பதன� தெெளிிவாாக எழுத வ�ண்டும். 
2026 ஆம் ஆண்டு யூன் மாாதம் 05 ஆம் திிகதிிக்கு 
பிின்னர் கிிடைைக்கப்பெெறும் விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
ப�ொறுப்ப�ற்கப்பட மாாட்டாாது.

(ஈ) 	விிண்ணப்பப்படிவத்திில் விிண்ணப்பதாாரிியிின்; 
கைைய�ொப்பமாானது அரசாாங்க பாாடசாாலைையிின் 
அதிிபர் ஒருவரிினாால், சமாாதாான நீீதவாான் ஒருவரிி 
னாால், சத்திிய ஆண�யாாளரிினாால், சட்டத்தரணிி 
ஒருவரிினாால், பிிரசிித்த ந�ொத்தாாரிிசு ஒருவரிினாால், 
முப்படைையிின் அதிிகாாரமுடைைய உத்திிய�ோகத்தர் 
ஒருவரிினாால், வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட்ட 
ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் பதவிிய�ொன்றைை வகிிக்கும் 
உத்திிய�ோகத்தர் அல்லது பகிிரங்க சேேவைைக்குரிிய 
நிிரந்தர பதவிிய�ொன்றைை வகிிக்கும் பதவிிநிிலைை 
தரத்திிற்குரிிய உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவரிினாால் 
சாான்றுப்படுத்தப்படுதல் வ�ண்டும். 

(உ) 	தற்ப�ோது பகிிரங்க சேேவைையிில் ஈடுபட்டுள்ள 
ம�ற்குறிிப்பிிட்ட தகைைமைைகளைை பூர்த்திி செெய்துள்ள 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் தங்களது விிண்ணப்பப் 
படிவங்களைை தங்களது திிண�க்களத் தலைைவரிின் 
ஊடாாக சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

(ஊ) 	எல்லாா விிதங்களிிலும் முழுமைையற்ற விிண்ணப்பப் 
படிவங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும். தபாாலிடப்பட்ட  
விிண்ணப்பப்படிவங்கள் த�ொலைைந்து ப�ோதல் 
மற்றும்  தாாமதமாாக கிிடைைக்கப்பெெறல் என்பது 
த�ொடர்பாாக கிிடைைக்கப்பெெறும் முறைைப்பாாடுகள் 
கருத்திிற் க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

11. பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றல் :பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றல் :

	வி ிண்ணப்பப்படிவம் கிிடைைக்கப்பெெற்றமைை த�ொடர்பிில் 
அறிிவிிக்கப்படமாாட்டாாது. அனுமதிி அட்டைை தபாால் 
மூலம் அனுப்பிிவைைக்கப்படும். அனுமதிி அட்டைை 
கிிடைைக்கப் பெெறாாவிிட்டாால் நீீதிிச் சேேவைை ஆண�க் 
குழுச் செெயலகத்திிற்கு அறிிவிித்தல் வ�ண்டும். 
அதன் ப�ோது விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைையிின் பெெயர், 
விிண்ணப்பதாாரிியிின் முழுப் பெெயர், தேேசிிய அடைையாாள 
அட்டைை இலக்கம் மற்றும் முகவரிி என்பவற்றைைக் 
குறிிப்பிிடவ�ண்டும். க�ொழும்பிிற்கு வ�ளிிய� வதிியும் 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் எனிின் த�ொலைைநகல் ஊடாாக அனுமதிி 
அட்டைையிின் பிிரதிியிின� பெெற்றுக்க�ொள்வதற்காாக 
உங்களது த�ொலைைநகல் இலக்கத்தைையும் மற்றும் 
ம�ற்குறிிப்பிிட்ட விிபரங்களைையும் உள்ளடக்கிிய 
க�ோரிிக்கைை கடிதம�ொன்றைை 0112 421 206 அல்லது 

0112 446 111 இலக்கங்களுக்கு அனுப்புவதுடன் 
அது த�ொடர்பிில் விிசாாரிித்தல் பயன்மிிக்கதாாக 
இருக்கும். ம�லும் நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுச் 
செெயலகத்திினாால் க�ோரப்படும் ஏதேேனும் ஒரு 
தகவலைை உறுதிிப்படுத்திிக்க�ொள்வதற்கு விிண்ணப்ப 
தாாரிியிிடமுள்ள விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரதிி, 
பரீீட்சைைக் கட்டணம் செெலுத்தப்பட்ட பற்றுச் சீீட்டின் 
பிிரதிி மற்றும் விிண்ணப்பப்படிவம் பதிிவுத் தபாாலில் 
அனுப்பப்பட்டதன� உறுதிிப்படுத்தும் பற்றுச்சீீட்டு 
என்பவற்றைை தயாார் நிிலைையிில் வைைத்திிருப்பது 
பயன்மிிக்கதாாய் அமைையும்.

12.	 பரீீட்சாார்த்திிகளிின் ஆள் அடைையாாளம்:பரீீட்சாார்த்திிகளிின் ஆள் அடைையாாளம்:  
பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் தாாம் த�ோன்றும் எல்லாா 
விிடயதாானங்கள் த�ொடர்பாாகவும் பரீீட்சைை மண்டப 
ம�ற்பாார்வைையாாளர் திிருப்திியடைையும் வகைையிில் 
ஆளடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்துதல் வ�ண்டும். 
இதற்காாக பிின்வரும் ஆவணங்களிில் ஒன்றைை சமர்ப் 
பிித்தல் வ�ண்டும்.

(அ)	 ஆட்பதிிவு திிண�க்களத்திினாால் வழங்கப்பட்ட 
தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை;

(ஆ)	செெ ல்லுபடியாான கடவுச்சீீட்டு;
(இ)	செெ ல்லுபடியாான சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்.

13. பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றுதல் :பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றுதல் :

(அ) 	எல்லாா விிதத்திிலும் முழுமைையாான விிண்ணப்பப்
படிவத்தைை அனுப்பிியுள்ள விிண்ணப்பதாாரிி 
களுக்கு நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் செெயலாா 
ளரிினாால் அனுமதிி அட்டைை வழங்கப்படும். 
தமது அனுமதிி அட்டைையைை சமர்ப்பிிக்காாத பரீீட் 
சாார்த்திிகளுக்கு பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றுவதற்காான 
சந்தர்ப்பம் வழங்கப்பட மாாட்டாாது. 

(ஆ) 	பரீீட்சாார்த்திிகள் தங்களுக்கு குறிித்துரைைக்கப் 
பட்டுள்ள பரீீட்சைை மண்டபத்திில் பரீீட்சைைக்கு 
த�ோற்றுதல் வ�ண்டும். அன�த்து பரீீட்சாார்த்திி 
களும் உரிிய பரீீட்சைை மண்டபத்திிற்குரிிய 
அனுமதிி அட்டைையைை, கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப் 
படுத்திிக் க�ொண்டு பரீீட்சைைக்கு த�ோற்றும் 
முதலாாம் நாாள் பரீீட்சைை மண்டப ம�ற்பாார்வைை 
யாாளரிிடம் கைையளிிக்க வ�ண்டும். பரீீட்சைை 
நடாாத்துதல் த�ொடர்பாாக நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க் 
குழுவிின் செெயலாாளரிினாால் விிதிிக்கப்படும் சட்ட 
விிதிிகளுக்கு பரீீட்சாாத்திிகள் கட்டுப்படுதல் 
வ�ண்டும். அச் சட்டவிிதிிகளைை மீீறிினாால் 
நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் செெயலாாளரிினாால் 
விிதிிக்கப்படும் தண்டன�க்கு ஆளாாக நேேரிிடும்.

		  குறிிப்பு : குறிிப்பு : விிண்ணப்பதாாரரர் ஒருவருக்கு 
அனுமதிி அட்டைை வழங்கப்படுதலாானது அவ் 
விிண்ணப்பதாாரரர் பரீீட்சைைக்கு த�ோற்று 
வதற்காான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளாார் 
என ஏற்றுக்க�ொண்டதாாக கருதப்படமாாட்டாாது.
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14. இவ் ஒழுங்குவிிதிிகளிில் கவனத்திிற் க�ொள்ளப்படாாத விிடயங்கள் இருப்பிின் அவ்விிடயங்கள் த�ொடர்பிில் நீீதிிச்சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் அறிிவுறுத்தலுக்கு அமைைய நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் செெயலாாளரிினாால் எடுக்கப்படும் 
தீீர்மாானங்களுக்கு ஏற்ப நடவடிக்கைைகள் எடுக்கப்படும்.

15. இவ் அறிிவிித்தலின் சிிங்கள, தமிிழ், ஆங்கிில ம�ொழிி வடிவங்களுக்கிிடைையிில் முரண்பாாடுகள் காாணப்படின் அச்சந்தர்ப்பத்திில்
சிிங்கள ம�ொழிி மூல அறிிவிித்தலிற்கு அமைைவாாக செெயற்படுதல் வ�ண்டும்.

       நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் ஆண�ப்படி,						

   பிிரசன்ன அல்விிஸ்,
      செெயலாாளர்,

 நீீதிிச்சேேவைை ஆண�க்குழு.
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