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மாாவட்டம் பிிரதேேச செெயலகப் 
பிிரிிவு

விிண்ணப்பம் க�ோரப்படும் பிிரிிவும் பதவிியும் விிண்ணப்பம் அனுப்பப்பட 
வ�ண்டிய முகவரிி

காாலி நாாக�ொட நாாக�ொட பிிரிிவிின் பிிறப்பு, இறப்பு மற்றும் 
கங்கபடபத்துவ பிிரிிவிின் திிருமண (ப�ொது) 
பதிிவாாளர் பதவிி கங்கபடபத்துவ

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், காாலி

காாலி அம்பலாாங்க�ொட வ�ல்லபட பத்துவ பிிரிிவிின் (அம்பலாாங் 
க�ொட) திிருமண (ப�ொது) பதிிவாாளர் பதவிி

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், காாலி

காாலி அம்பலாாங்க�ொட வ�ல்லபட பத்துவ அம்பலாாங்க�ொடைை 
ம�லதிிக திிருமண (ப�ொது) பதிிவாாளர் பதவிி

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், காாலி
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கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சுகல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சு

த�ொழிிற் கல்விிப் பிிரிிவுத�ொழிிற் கல்விிப் பிிரிிவு

த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களம்த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களம்

த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் 
திிண�க்களத்திின் த�ொழிிற்கல்விிப் பிிரிிவிின் திிண�க்களத்திின் த�ொழிிற்கல்விிப் பிிரிிவிின் 

ஆரம்பமட்டம் - த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத சேேவைைப் ஆரம்பமட்டம் - த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத சேேவைைப் 
பிிரிிவு III பிிரிிவு III இல் கள உதவிியாாளர் (த�ொழிிலாாளிி) இல் கள உதவிியாாளர் (த�ொழிிலாாளிி) 

பதவிிக்காான திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு பதவிிக்காான திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்தல் - 2026செெய்தல் - 2026

கல்விி, உயர்கல்விி மற்றும் த�ொழிிற்கல்விி அமைைச்சிின் 
கீீழ் உள்ள த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் 
திிண�க்களத்திில் ஆரம்பமட்ட - த�ொழிில்நுட்பம் 
அல்லாாத சேேவைைப் பிிரிிவிின் (மூன்றாாம்) III ஆம் தரத்திில் 
உள்ள கள உதவிியாாளர் (த�ொழிிலாாளிி)பதவிியிில் உள்ள 
வ�ற்றிிடமாாகவுள்ள (99) பணிி இடங்களைை நிிரப்புவதற்காாக, 
இந்த விிளம்பரத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்யும் இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் 
க�ோரப்படுகிின்றன.

பதவிி நிிரப்பப்பட வ�ண்டிய 
வ�ற்றிிடமாாகவுள்ள பணிி 
இடங்களிின் எண்ணிிக்கைை

கள உதவிியாாளர் 
(த�ொழிிலாாளிி)
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01.	 சேேவைைப் பிிரிிவிின் விிவரங்கள் :சேேவைைப் பிிரிிவிின் விிவரங்கள் :

	 1.	நி ிர்வாாக மற்றும் நிிறுவனப் பணிிகளுக்குத் தேேவைை 
யாான சேேவைைகளைை ஆற்றுதல் மற்றும் வளாாகத்தைை 
முறைையாாகப் பாாரமரிித்தல், பர�மரிிக்கப்படும் த�ொழிில் 

நுட்பக் கல்லூரிிகளிின் பண்ண�களிில் த�ொழிிலாாளர் 
பணிிகளைை முறைையாாக நடத்துவதற்குத் தேேவைையாான 
சேேவைைகளைை வழங்குதல் த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிிகளிின் த�ோட்ட வளாாகங்களிில் தூய்மைை 
மற்றும் பர�மரிிப்பு பணிிகளைை ஆற்றுதல், 
மற்றும் பண்ண� நடவடிக்கைைகள் த�ொடர்பாான 
த�ொழிிலாாளர் களப் பணிிகளைைச் செெய்தல்.

	 2.	 பதவிி த�ொடர்பாாக நிிறுவனத் தலைைவர�ல் ஒதுக்கப் 
படும் வ�று கடமைைகள்.

02.	 ஆட்சேேர்ப்பு ம�ற்க�ொள்ஆட்சேேர்ப்பு ம�ற்க�ொள்ளும் முறைை :ளும் முறைை :

	 அறிிவிிப்பிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள அடிப்படைைத் தகுதிி 
களைைப் பூர்த்திி செெய்த விிண்ணப்பதாாரர்களிில் இருந்து 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களத்திில் 
பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் நிியமிிக்கப்பட்ட திிறன் 
மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையாால் நடாாத்தப்படும் 
கட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் முடிவுகளிின் 
அடிப்படைையிில் அதிிக மதிிப்பெெண்களைைப் பெெறும் 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் வ�ற்றிிடமாாகவுள்ள பணிி இடங் 
களுக்குத் தெெரிிவு செெய்யப்படுவாார்கள்.

	
த�ொழிில்நுட்பவிியல்/ 

த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிிகளிின் பெெயர்

ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்ய 
வ�ண்டிய நபர்களிின் 

எண்ணிிக்கைை

அநுர�தபுரம் 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4

பதுளைை 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4
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த�ொழிில்நுட்பவிியல்/ 
த�ொழிில்நுட்பக் 

கல்லூரிிகளிின் பெெயர்

ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்ய 
வ�ண்டிய நபர்களிின் 

எண்ணிிக்கைை

யாாழ்ப்பாாணம் 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

2

கண்டி த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4

குருநாாகல் 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

8

மருதாான� 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4

இரத்திினபுரிி 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4

ஆணமடுவ 
த�ொழிில்நுட்பவிியல் 
கல்லூரிி

4

பண்டாாரவளைை 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

5

தம்புள்ளைை த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

8

தெெஹிியத்தகண்டி 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

8

கம்பஹாா த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

5

ஹசலக த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

5

ஹ�ோமாாகம 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

2

கேேகாாலைை த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

4

மன்னாார் த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

2

மாாத்தளைை த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

2

ம�ொனர�கல த�ொழிிநுட்பக் 
கல்லூரிி

5

நுவரெெலியாா 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

3

இரத்மலாான� 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

2

திிருக�ோணமலைை 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

2

த�ொழிில்நுட்பவிியல்/ 
த�ொழிில்நுட்பக் 

கல்லூரிிகளிின் பெெயர்

ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்ய 
வ�ண்டிய நபர்களிின் 

எண்ணிிக்கைை

வவுனிியாா த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

5

வறக்காாப்ப�ொல 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி 

3

வாாரிியப�ொல 
த�ொழிில்நுட்பக் கல்லூரிி

2

வீரவிில த�ொழிில்நுட்பக் 
கல்லூரிி

2
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03.	 தேேவைையாான தகைைமைைகள் :தேேவைையாான தகைைமைைகள் :

	 3.1	 கல்விித்கல்விித் தகைைமைைகள்  தகைைமைைகள் :

		க  .ப�ொ.த. (சாா.த.) பரீீட்சைையிில் இரண்டு அமர்வுக்கு 
ம�ற்படாாமல் ஆறு (06) பாாடங்களிில் இரண்டு 
பாாடத்திில் திிறமைைச் சிித்திி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

	 3.2	 த�ொழிில் முறைைத் தகைைமைைகள் :த�ொழிில் முறைைத் தகைைமைைகள் :

		  பதவிியிின் கடமைைகளுக்கு ப�ொருத்தமாான த�ொழிில் 
முறைைத் தகைைமைைகள் விிசேேட தகுதிியாாக கருதப்படும்.

	 3.3 	அனுபவம்:அனுபவம்:

		  பதவிியிின் கடமைைகளுக்கு ப�ொருத்தமாான அனுபவம் 
விிசேேட தகுதிியாாகக் கருதப்படும்.

	 3.4	 உடல் உடல் தகுதிி :தகுதிி :

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் 
எந்தப் பகுதிியிிலும் பணிியாாற்றுவதற்கும் பதவிியிின் 
கடமைைகளைை ஆற்றுவதற்கும் உடல் ரீீதிியாாகவும் 
மன ரீீதிியாாகவும் தகுதிியுடன் இருக்க வ�ண்டும்.

	 3.5	 வ�று தகைைமைைகள் :வ�று தகைைமைைகள் :

	 *	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 *	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் விிசேேட நன்நடத்தைை 
உடைைய வர்களாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 *	வி ிண்ணப்பங்கள் சமர்ப்பிிப்பதற்காான இறுதிித் 
திிகதிிக்குள் இப்பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப்புக்குத் 
தேேவைையாான ம�ற்குறிிப்பிிடப்பட்ட அன�த்து 
தகுதிிகளைையும் பூர்த்திி செெய்திிருக்க வ�ண்டும்.

04.	 வ�லைைவாாய்ப்பு விிதிிமுறைைகள் வ�லைைவாாய்ப்பு விிதிிமுறைைகள் மற்றும் சேேவைை நிிபந் மற்றும் சேேவைை நிிபந் 
தன�கள்:தன�கள்:

	 I.	 இந்தப் பதவிி நிிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிிய உரிித் 
துடைையதுமாாகும் தங்களுக்கு உரிிமைையுள்ள 
ஓய்வூதிியத் திிட்டம் த�ொடர்பாாக எதிிர்காாலத்திில் 
அரசாாங்கம் எடுக்கும் க�ொள்கைை முடிவுகளுக்கு 
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தாாங்கள் உட்பட்டிருப்பீர்கள். தாாங்கள் விிதவைைகள் 
மற்றும் அநாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்குப் 
பங்களிிக்க வ�ண்டியிிருக்கும் அரசாாங்கத்தாால் 
அவ்வப்ப�ோது பரிிந்துரைைக்கப்படும் பங்களிிப்புகளைை 
தாாங்கள் செெலுத்த வ�ண்டியிிருக்கும்.

	 II.	 இந்த நிியமனம் 03 வருட தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு 
உட்பட்டது. பதவிி ஆட்சேேப்புச் செெய்யப்பட்ட 03 
வருடங்களுக்குள், ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள படி முதலாாவது விின�
த்திிறமைைகாாண் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் 
தேேர்ச்சிிபெெற வ�ண்டும்.

	 III.	 2020.10.16 ஆந் திிகதிியிிடப்பட்ட அரசாாங்க நிிர்வாாக 
சுற்றறிிக்கைை 18/2020 இவ்விிதிிமுறைைகளிின் படி 
பரிிந்துரைைக்கப்பட்ட மற்றும் அலுவல் ம�ொழிிகளிில் 
புலமைை பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

	 IV. 	தாாங்கள் ப�ொதுச் சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் 
நடைைமுறைை விிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக 
ச�ோசலிசக் குடியரசிின் தாாபன விிதிிக் க�ோவைை, 
அரசாாங்க நிிதிி விிதிிமுறைைகள் ஏன�ய வ�று 
அரசாாங்க விிதிி முறைைகள், சுற்றறிிக்கைைகள் மற்றும் 
அறிிவுறுத்தல்கள் மற்றும் அத்துடன் அல்வப்ப�ோது 
வ�ளிியிிடப்படும் அவற்றிின் திிருத்தங்கள் 
ஆகிியவற்றிிற்கு உட்பட்டிருப்பீர்கள்.

	 V. 	விிண்ணப்பிித்த ம�ொழிிமூலத்திின� மாாற்ற அனுமதிிக் 
கப்படமாாட்டாாது ம�லும் தங்கள் விிண்ணப்பத்திில் 
தாாங்கள் குறிிப்பிிடும் ம�ொழிிமூலமாாகவ� நிியமனம் 
பெெற தாாங்கள் தகுதிி பெெறுவீர்கள்.

	 VI.	தீ ீவிிஸ் எப்பகுதிியிிலாாவது தங்களுக்கு பணிிபுரிிய 
நிியமிிக்கப்படும் எந்தப் பகுதிியிிலும் இந்தப் பதவிியிின் 
கடமைைகளைை ஆற்றுவதற்குக் கட்டுப்பட்டுள்ளீீர்கள்.

05.	 உச்ச வயதுஉச்ச வயது எல்லைை: எல்லைை:

	வி ிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிியிில் 18 வயதுக்கு குறைையாாமலும், 45 வயதிிற்கு 
ம�ற்படாாமலும் இருத்தல் வ�ண்டும்.

06.	 சம்பள அளவீடு:சம்பள அளவீடு:

	 2025.03.25 ஆந் திிகதிியிிடப்பட்ட ப�ொது நிிர்வாாக 
சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 10/2025 இன் அட்டவண� II 
இன் படி, இந்தப் பதவிிக்கு (PL1-2025) ரூபாா 40,000 - 
450 × 10 - 490 x 10 - 540 x 10 - 12 x 590 - ரூ. 61,880.00 
ஆகும்.

07.	க ட்டமைைக்கப்பட்ட நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு பிின்வரும் 
மதிிப்பெென் முறைை பயன்படுத்தப்படும்.

மதிிப்பெெண்கள் வழங்கப்படும் 
முக்கிிய தலைைப்புக்கள்

அதிிகபட்ச 
மதிிப்பெெண்கள்

ம�லதிிக கல்விித் தகைைமைைகள் 20

மதிிப்பெெண்கள் வழங்கப்படும் 
முக்கிிய தலைைப்புக்கள்

அதிிகபட்ச 
மதிிப்பெெண்கள்

த�ொழிில் முறைைத் தகைைமைைகள் 20
பதவிிக்கு த�ொடர்புடைைய 
அனுபவம்

40

இண� பாாடவிிதாானச் 
செெயற்பாாடுகள்

15

நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் 
வ�ி�ப்படுத்தப்படும் திிறன்கள்

05

ம�ொத்தம் 100

08.	 விிண்ணப்பதாாரர்களிின் ஆளடைையாாளம்விிண்ணப்பதாாரர்களிின் ஆளடைையாாளம் :

	 *	 அன�த்து வகைையிிலும் முழுமைையாான விிண்ணப் 
பங்களைை சமர்ப்பிித்த விிண்ணப்பதாாரர்கள் மட்டும� 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள்.

	 *	நேே ர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
சாான்றிிதழ்களிின் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட பிிரதிி 
களுடன் மூலச் சாான்றிிதழ்களைையும் சமர்ப்பிித்தல் 
வ�ண்டும்.

	 *	 முறைையாான நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோது 
ஆளடைையாாளத்தைைச் சரிிபாார்ப்பதற்காாக /
உறுதிிப்படுத் துவதற்காாக பிின்வரும் அடைையாாள 
ஆவணங்கள் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும்.

	 I.	 ஆட்பதிிவுத் திிண�க்கள ஆண�யாாளர் நாாயகத் 
திினாால் வழங்கப்பட்ட தேேசிிய ஆளடைையாாள 
அட்டைை;

	 II.	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச் சீீட்டு.

09.	 விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் முறைை :ப்பிிக்கும் முறைை :

	 I. 	இந்த அறிிவிிப்பிின் இறுதிியிில் ஒரு மாாதிிரிி விிண் 
ணப்பப்படிவம் வழங்கப்பட்டுள்ளது. விிண்ணப்ப 
தாாரர்கள், A4 அளவுத் தாாளிில் தயாாரிிக்கப்பட்ட 
தங்கள் விிண்ணப்பங்களைை பதிிவுத் தபாால் மூலம் 
“பணிிப்பாாளர் நாாயகம் த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி 
மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களம், த. பெெ. இலக்கம். 
557, ஒல்க�ொட் மாாவத்தைை க�ொழும்பு -10" என்ற 
முகவரிிக்கு 2026.10.30 ஆம் திிகதிிக்குள் சமர்ப்பிிக்க 
வ�ண்டும். அந்த திிகதிிக்குப் பிின்னர் பெெறப்படும் 
விிண்ணப்பங்கள் நிிர�கரிிக்கப்படும்.

	 II. 	விிண்ணப்பம் அடங்கிிய உறைையிின் இடது பக்க 
ம�ல் மூலைையிில் “கள உதவிியாாளர் (த�ொழிிலாாளர்) 
பதவிிக்காான ஆட்சேேர்ப்பு - 2026” எனத் தெெளிிவாாக 
குறிிப்பிிடப்பட வ�ண்டும்.

	 III.	 தற்ப�ோது அரசாாங்க சேேவைையிில�ோ அல்லது 
மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில�ோ கடமைையாாற்றும் 
அதிிகாாரிிகள், தாாங்கள் பணிிபுரிியும் திிண�க்களத்திின் 
திிண�க்களத் தலைைவர் மூலமாாகத் தங்கள் 
விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கப்பட வ�ண்டும்.
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	 IV. 	இண�க்கப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவத்திிற்கு இணங்காாத விிண்ணப்பங்கள், முழுமைையற்ற தகவல்களைைக் 
க�ொண்ட விிண்ணப்பங்கள், மற்றும் இறுதிித் திிகதிிக்குப் பிின்னர் பெெறப்படும் விிண்ணப்பங்கள் ஆகிியவைை எவ்விித 
முன்னறிிவிிப்பும் இன்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும். விிண்ணப்பங்கள் த�ொலைைந்து ப�ோவது அல்லது தாாமதமாாவது த�ொடர்பாான 
எந்தப் புகாாரும் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்பட மாாட்டாாது.

	 V. 	விிண்ணப்பப்படிவத்திில் உள்ள விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பமாானது, பிின்வருபவர்களிில் ஒருவர�ல் சாான்றளிிக்கப் 
பட வ�ண்டும். அரசாாங்க பாாடசாாலைை அதிிபர்/ சமாாதாான நீீதவாான் (ஆண�யாாளர்/ வழக்கறிிஞர், ஆயுதப்படைைகளிின் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட அதிிகாாரிி அல்லது ரூ. 47,615.00 அதற்கு ம�ற்பட்ட அரசாாங்க / மாாகாாண ப�ொதுச் சேேவைையிில் 
நிிரந்தர பதவிியிில் உள்ள அதிிகாாரிியாால் சாான்றளிிக்கப்பட வ�ண்டும்.

10.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் :குதல் :

	 சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட விிண்ணப்பபடிவத்திில் உள்ள ஏதேேனும் தகவல் பணிி நிியமனத்திிற்கு முன்பாாகவ� தவறாானது அல்லது 
சரிியற்றது எனத் தெெரிியவந்தாால், தங்கள் விிண்ணப்பம் இரத்து செெய்யப்படும். பணிி நிியமனத்திிற்கு பிின்னர் அத்தகைைய 
தவறாான அல்லது பிிழைையாான விிடயங்கள் கண்டறிியப்பட்டாால், உரிிய நடைைமுறைைகளிின் படி தங்களைை பணிியிிலிருந்து 
நீீக்குவதற்காான நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

11.	த�ொழி ில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களத்திின் பணிிப்பாாளர் நாாயகம், வ�ற்றிிடமுள்ள இடங்களைை நிிரப்புவது 
அல்லது விிடுவது த�ொடர்பாான தீீர்மாானிிக்கும் அதிிகாாரத்தைைக் க�ொண்டுள்ளாார்.

12.	 இந்த வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிிக் கருத்துக்களிில் ஏதேேனும் முரண்பாாடுகள் 
த�ோன்றிின் அவ்வ�ளைை சிிங்கள் ம�ொழிி வாாசகம் ம�ல�ோங்கிி நிிற்கும்.

டி. வத்சலாா மரம்பகேே,
பணிிப்பாாளர் நாாயகம்.

த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களம்,
த. பெெ. இலக்கம். 557,
ஒல்க�ொட் மாாவத்தைை,
க�ொழும்பு - 10.

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவம்

அலுவலக பயன்பாாட்டிற்கு மட்டும்

த�ொழிில்நுட்பக் கல்விி மற்றும் பயிிற்சிித் திிண�க்களத்திின் த�ொழிிற்கல்விிப் பிிரிிவிின் ஆரம்ப த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத சேேவைைப் 
பிிரிிவு III இல் கள உதவிியாாளர் (த�ொழிிலாாளிி) பதவிிக்காான திிறந்தநிிலைை அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்தல் - 2026

விிண்ணப்பிிக்கப்பட்ட பயிிற்றும் ம�ொழிி

சிிங்களம் - 1
தமிிழ்       - 2

குறிிப்பு :குறிிப்பு : விிண்ணப்பிிக்கப்பட்ட ம�ொழிி ஊடகத்தைை பிின்னர் மாாற்ற இயலாாது.

1.	 1.1	 முழுப் பெெயர்(திிரு./திிருமதிி/ செெல்விி) : ............................................................................................................................

		  (சிிங்களம்/தமிிழ்)

	 1.2 	முழுப் பெெயர்: ...............................................................................................................................................................

		  (ஆங்கிில பெெரிிய எழுத்துக்களிில்) ................................................................................................................................


